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Leitbild des Omse e.V.

Leitbild

des Omse e.V.

anstiften - bewegen - ermutigen - entfalten - annehmen

Der Omse e.V. ist Triger bildender und kultureller
Einrichtungen sowie Veranstalter und Anstifter von
Projekten in den Bereichen Bildung, Kultur, Alltags-
bewiltigung, Freizeitgestaltung, Okologie, Energie und
Stadt(teil)encwicklung.

Der Verein entstand aus der Beschiftigung mit alten
Handwerken und dem Ziel, eine soziokulturelle und
Skologisch orientierte Begegnungs- und Bildungsstitte
fiir Menschen unterschiedlichen Alters zu betreiben.

Alle, die im Omse e.V. wirken, setzen sich fiir eine
Gesellschaft ein, die die Potentiale der Menschen als
wichtigste Ressource anerkennt und diese zur Grund-
lage ihrer Entwicklung macht.

Dazu gehort es, Menschen zu ermutigen, ihre Individu-
alitdt zu entfalten und Vielfalt als Bereicherung wahrzu-
nehmen.

Fiir die ganzheitliche Bildung von Kindern und Jugend-
lichen haben wir Omse-iibergreifende pidagogische
Leitlinien vereinbart.

‘Wir bieten dariiber hinaus soziokulturelle Anregun-
gen und Riume an, in denen sich Besucher*innen ein-
bringen und entfalten kisnnen.

Unsere Leistungsangebote verbindet der Anspruch, fiir
alle Altersgruppen offen zu sein, stadtteilbezogen zu wir-
ken und Wert auf Nachhaltigkeit zu legen.

Die Lobby von Kindern, Jugendlichen und deren Fami-
lien stirken wir durch unser Engagement in Dachver-
binden und Netzwerken lokaler und globaler Partner so-
wie durch Austausch zwischen Praxis und Wissenschaft.

Wir pflegen einen wertschitzenden Austausch.
Darunter verstehen wir, auf Menschen zuzugehen und
ihre Auflerungen ernst zu nehmen, indem wir uns auf
unser Gegeniiber einlassen und uns Offenheit sowie
Neugier bewahren.

Uns ist bewusst, dass es verschiedene — durchaus auch
gegensitzliche - Perspektiven gibt. Konflikte 16sen wir
im Dialog.

Jedoch distanzieren wir uns klar von fremden-
feindlichen und rassistischen Haltungen und
diskriminierenden AuBerungen.

Wir sehen unsere Verantwortung in der Reflexion von
Konflikten im pidagogischen wie organisatorischen All-
tag und in der Suche nach konstruktiven Losungen.

Wir begreifen Erfolg und Fehler als Impuls fiir die
Entwicklung unseres fachlichen Wissens und Handelns.

Im Ringen um humanistische Werte als Basis fiir ein
friedvolles Miteinander sind fiir uns Achtung, Tole-
ranz, Respekt, Mitgefiihl und das Recht auf freie Mei-
nungsiuflerung handlungsleitend. Mit all seinen Akti-
vititen strebt der Verein das Ziel an, Lebensqualitic und
Gemeinsinn zu verbessern.

Wir sind davon iiberzeugt, dass jede*r bei uns etwas kon-
kret bewegen kann.
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Unser Kindergarten ist ein kleines gemiitliches Haus in Omsewitz fiir 46 neugierige Kinder, im
Alter zwischen 2,9 Jahren bis zum Schuleintritt. Sechs hochmotivierte, erfahrene Pidagog*innen,
eine Kiichenfee, welche uns nicht nur das in der , Kinderkiiche Dresden® zubereitete Essen
serviert, sondern uns auch auf Ausfliigen, bei der Durchfiihrung von Back- und Kochprojekten
mit den Kindern und als Haushalthilfe begleitet, ein*e kinderfreundliche*r und handwerklich
begabte*r Freiwillige*r sowie Studierende der EHS (Bildung und Erzichung in der Kindheit)

oder Praktikant*innen in der Erzieherausbildung begleiten die Kinder im Kita-Alltag. Eine weitere
Besonderheit unseres Hauses ist der erlebnispiddagogisch selbstgestaltete, idyllische Garten.

Nach dem ersten Kontakt kénnen uns interessierte Familien an einem regelmiflig stattfindenden
Informationsnachmittag besuchen. Auflerdem trifft sich in der Mitte des Jahres eine
Krabbelgruppe. Hier kénnen Kinder und ihre Miitter/Viter schon einmal in den Kita-Alltag
hinein schnuppern. Die jeweiligen Termine sind auf der Homepage zu finden.
(https://kuemmelkruemel.de/veranstaltungen-termine)

Nach erfolgreichem Abschluss des Betreuungsvertrages beginnt die Eingew6hnung des Kindes,
wobei der Aufbau einer engen Bindung an die/den Erzieher*in im Vordergrund steht. Nur so
kann sich das Kind wihrend seiner Kindergartenzeit entspannt entwickeln, lernen und engagiert
handeln. Mit dem Betreiben unseres Kindergartens hat der Omse e.V. eine staatliche Aufgabe von
der Stadt Dresden iibernommen, d.h. das Sichsische Kita-Gesetz und deren Verordnungen sowie
Vereinbarungen mit dem Eigenbetrieb Kindertagesstitten Dresden stellen den vorgegebenen
Rahmen, in dem wir uns bewegen. Unser Kindergarten ist damit die vielleicht erste Institution,
die die Kinder, die zu uns kommen, kennen lernen.

Die Grundsitze unserer Arbeit orientieren sich am Sichsischen Bildungsplan und am Kira-Rah-
menkonzept des Omse e.V. Da sind auf der einen Seite feste Konstanten, wie zum Bsp.: Lernorte
im Haus und im Garten, unser Team, unsere Regeln und Grundsitze sowie regelmifiige Abliufe

innerhalb des Tages, der Woche und des Jahres. Auf der anderen Seite orientieren wir uns an der
offenen Arbeit, greifen die Themen der Kinder auf, regen sie an, kreativ und selbstbestimmt ihre
Zeit bei uns zu erleben und zu gestalten und ihre sozialen Erfahrungen zu sammeln. Die
Erzieher*innen begleiten die Kinder beobachtend dokumentieren 1hre Lernfortschritte in

s

Portfolios, schreiben Bildungs- und
Lerngeschichten und fithren regelmiflige
Entwicklungsgespriche mit den Eltern.

Dadurch erméglichen wir eine best-
mogliche Entwicklung des einzelnen
Kindes sowie der Kindergemeinschaft,
die nicht zuletzt auch durch eine sehr
gute Tandemarbeit zwischen Elternhaus
und Erzieher*innen-Team geférdert wird.




2.1 Grundhaltung

Wir verstehen uns als Partner und Begleiter der Kinder auf ihrem Weg, die Welt zu begreifen und
zu erobern. Wir schaffen den Rahmen fiir die Betitigung und Entwicklung der Kinder, beobachten
und helfen behutsam iiber ,,Schwellen® hinweg. Wir geben den Kindern die Méglichkeit der
eigenen Erfahrungen und Betitigung, und begleiten sie auf ihren Forschungsreisen. Unsere
Grundhaltung ist geprigt von Wertschitzung, Achtung und Anerkennung der Kinder. Wir férdern
das Selbstbewusstsein, die Selbstwahrnehmung und die Selbstindigkeit der Kinder.

In der Welt des , héher-schneller-weiter® wollen wir ein Ort
der Entschleunigung und des Besinnens auf die eigenen
Stirken und Schwiichen sein. Wir leben eine Pidagogik

der Nachhaltigkeit. Dazu gehort das kritische Hinterfragen
unseres gemeinsamen Lebens in der Kita. Wir wollen den
Kindern dadurch eine Orientierung bieten, wie nachhaltiges
Leben im Alltag umsetzbar ist. Dazu gehéren der verniinftige
Umgang mit Ressourcen und ein umweltvertrigliches
Verhalten ALLER Kita-Beteiligten. Wir bieten durch unseren
Anbieter Essen aus 6kologisch erzeugten Nahrungsmitteln.
Wir verwenden 6kologisch hergestelltes Spielmaterial und
Arbeitsmittel und gehen sorgsam mit Energie und Wasser um.
Wir achten auf unser Verhalten und versuchen wachsam zu
sein und durch eigenen Antrieb positive Verinderungen zu
schaffen. Wir sind jeden Tag in der Natur und vermitteln auf
verschiedene Art und Weise Wertschitzung und Achtsamkeit.

2.2 Themen der Kinder aufgreifen

Wir sind der Auffassung, dass Kinder den ganzen Tag tiber lernen — zu Hause, in der Kita, mit

Freunden — iiberall und zu jederzeit. Beim Ankommen in der Kita betreten die Kinder einen neuen
und méglicherweise zum ersten Mal einen institutionalisierten Lernort. Auch wenn das
Zusammenleben in der Kita anders gestaltet ist als die Kinder es von zu Hause gewshnt sind, steht
das Erméglichen und Unterstiitzen der Selbsttitigkeit der Kinder als pidagogisches Prinzip im
Vordergrund.

Warum greifen wir die Themen der Kinder auf?

Aus unseren langjihrigen Erfahrungen in der pidagogischen Arbeit wissen wir, dass Kinder viel

und nachhaltig lernen, wenn sie mit Leidenschaft/mit Begeisterung dabei sind. Das Spiel der
Kinder ist die wichtigste Titigkeit, um ihre Themen zu erkennen. Der Neurobiologe Prof. Gerald
Hiither driickt es wissenschaftlich folgendermafien aus:

»Jeder kleine Sturm der Begeisterung fiibhrt gewissermafSen dazu, dass im Hirn ein selbsterzeugtes
Doping abliuft. So werden all jene Stoffe produziert, die fiir alleWachstums- und Umbauprozesse von
neuronalen Netzwerken gebraucht werden. So einfach ist das: Das Gebirn entwickelt sich so, wie und
wofiir es mit Begeisterung benutzt wird.



Wie greifen wir die Themen der Kinder auf?

a) durch Beobachtung

Wir beobachten die Kinder im gesamten Tagesverlauf. Daran ankniipfend finden unter den
Erzieher*innen Fallberatungen (jede Woche fiir 2 bis 4 Kinder) statt in deren Ergebnis die Themen
des einzelnen Kindes herausgefiltert werden. Ausgehend von den herausgefilterten Themen wird
entschieden, welche Materialien, Experimente, Projekte an die Themen der Kinder ankniipfend
»angeboten® werden sollten. Zu ganz personlichen individuellen Themen der Kinder werden die
Kinder einzeln angesprochen und mit ihnen gemeinsamen geplant und reflektiert, wie sie an
ihrem personlichen Thema arbeiten kénnen.

Beobachten _ Planen

b) durch spontane Fragen

Fragen der Kinder, die sie im Tagesverlauf stellen, werden schriftlich festgehalten. Im Ausgang
erhalten die Kinder entweder eine spontane Beantwortung oder sie nehmen ihre Frage als Re-
chercheauftrag mit nach Hause bzw. werden ihre Fragen in Projekte integriert.

c) durch Einbringen von traditionellen Themen in eine Gesprichsrunde
Wir bringen traditionelle Themen des Jahreskreises (z.B. Fasching, Ostern, Kindertag, Advent,

Weihnachten etc.) in eine ,Kinderkonferenz“ ein und entwickeln mit den Kindern Ideen, wie das
jeweilige Thema bearbeitet werden kann.

d) durch Dialog mit den Kindern

Wir sehen uns als kontinuierliche Ansprechpartner fiir die Kinder withrend des Tages, d.h. wir
stehen ihnen jeder Zeit fiir ihre Fragen und ihren Kommunikationsbedarf zur Verfiigung.

Dabei geht es uns um einen wechselseitigen Austausch und der Aushandlung auf gleicher Augen-
héhe (vgl. SBP, S. 68). Voraussetzung dafiir ist gegenseitiges Vertrauen, Offenheit und Akzep-
tanz. Dies entsteht durch eine achtsame und jedem einzelnen Kind zugewandte Eingew6hnung
sowie durch das Erleben des Agierens der ilteren Kinder mit uns als Pidagog*innen im Kita-

Alltag.



2.3 Pidagogische Impulse zur Herausforderung

Wir geben Impulse, indem wir:
die Themen der Kinder durch Bereitstellung von Materialen, Gegenstinden, herausfordernde
Fragestellungen erweitern,
die Kinder zu Themen einladen, die wir als Pidagog*innen einbringen (authentisch sein),
pidagogische Angebote in den Kita-Alltag mit aufnehmen, die aus unserer pidagogischen Sicht
wichtig erscheinen — z.B. Waldtage, Waldwochen, Vorschule, Verkehrserzichung, Exkursionen,
Werkstitten und Projekte (Alltag der Kita aufbrechen — sich anders begegnen, kennen lernen),
die Kinder in der ,,Vorschule“ und der Verkehrserziechung auf den Ubergang in die Schule vor
bereiten, d.h. die Vorschulkinder in ihren Stirken fordern (die ,,Groflen” bekommen eine
besondere Aufmerksamkeit), mit den Eltern kommunizieren, wie weit ihr Kind auf die neue
Situation vorbereitet ist bzw. was ithr Kind an Kompetenzen mit in die Schule nimmt.

2.4 Bewusste Einbeziehung des sozialen Umfeldes der Kinder

Wir beziehen das soziale Umfeld bewusst ein, in dem wir:
den Kindern und Eltern wertschitzend und mit Achtung begegnen,
die Kinder anregen, von zu Hause zu erzihlen,
mit den Kindern ihr Wohnumfeld erkunden (Spielplitze, Parks, Bibliothek, Verkehrsmittel,
Verkehrswege, Einkaufszentren...),
Elternhaus und Kita als zwei sich erginzende Systeme sehen,
Eltern in regelmifligen Elterngesprichen an der Entwicklung ihrer Kinder teilhaben lassen,
die Eltern praktisch an der Gestaltung des Kita-Alltages beteiligen (Eltern leisten 8 h
chrenamtliche T4tigkeit) und ihnen regelmiflig Einblicke in den padagogischen Alltag

gewihren (Dokumentation unserer Arbeit mit den Kindern).




3.1  Aufnahme — und Eingewohnungskonzept

Unser Eingewshnungskonzept folgt dem Anspruch jedem Kind die von ihm benétigte Zeit zur
Eingewshnung zu geben, um in Begleitung einer Hauptbezugsperson eine sichere Beziehung zu
seine*r/m Erzieher*in aufbauen zu kénnen. Von dieser Basis aus kann sich das Kind der neuen
Umgebung offen zuwenden, die angebotenen Lernchancen nutzen und wiederum neue Bezie-
hungen zu Grof§ und Klein in der Kita aufbauen. Auch die Eltern haben durch die sanfte Einge-
wohnung die Moglichkeit, langsam in die neue Lebenssituation hineinzuwachsen. Thre Vorstel-
lungen und Bediirfnisse, aber auch ihre Angste werden von uns ernst genommen. Dies ist eine
gute Grundlage fiir eine vertrauensvolle Zusammenarbeit zwischen uns und den Eltern.

Vorbereitungsphase
Fiir interessierte Familien findet regelmiflig ein Informationsgesprich im Kindergarten statt,

bei dem die Einrichtung und die Konzeption vorgestellt werden. Das Eingewshnungskonzept
und Anmeldeformulare werden ausgehindigt.

Es besteht die Méglichkeitim Vorfeld die Krabbelgruppe zu besuchen.
Im Januar, Februar jeden Jahres erhalten die Familien ihre verbindliche Zusage.

Im Mirz jeden Jahres werden im Rahmen eines weiteren Informationsnachmittages die
Vertrige unterzeichnet und die Familien erhalten eine Mappe mit allen Aufnahmeunterlagen.
Die Eingewohnung wird abgesprochen.

Eingewshnung im Kindergarten

Je nach Alter des Kindes und seinem individuellen Entwicklungsstand wird der Verlauf der
Eingewdhnung unterschiedlich sein — das Tempo der Eingewshnung legt dabei das Kind fest.
Grundlegend soll jedoch jedes Kind fiir drei Wochen die Méglichkeit bekommen, sich in Be-
gleitung einer Bezugsperson mit seiner neuen Umgebung vertraut zu machen und eine Bin-
dungsbezichung zu ,seine*r/m* Erzieher*in aufzubauen. In der ersten Woche steht das Spiel und
der Bezichungsaufbau zu anderen Kindern im Vordergrund. Erst danach folgen Teilnahme an
Mabhlzeiten und Mittagsschlaf.

Die Trennungsphasen werden individuell Schrite fiir Schrite erhohe. Dabei ist es wichtig, dass die
Eltern verlisslich telefonisch erreichbar und abkémmlich sind.

Ein Kuscheltier, Fotos, Lieblingsbuch oder ihnliche Dinge sowie die Ubernahme einer Paten-
schaft eines erfahrenen Kindes (alter Kiimmelkriimelhase) fiir ein neu aufgenommenes Kind
erleichtern dem Kind das Ankommen.



3.2 Ubergang in die Schule

Unter Vorschule verstehen wir die gesamte Zeit vor der Einschulung.
Dennoch beinhaltet das letzte Kindergartenjahr besondere Elemente:

* Durch die Eltern, die Kinder der altersgemischten Gruppen und auch durch uns als
Pidagog*innen wird der Beginn des letzen Kindergartenjahres besonders hervorgehoben.

* Die Kooperation mit der Laborschule des Omse e.V. erlaubt uns den regelmifligen Besuch der
Laborschule. Diese Besuche sind auf 4 Blockwochen im Jahr verteilt und erméglichen das
Kennenlernen der Schule und des Schulalltages.

Anlaut-Tabellen



Zum Bildungsauftrag von Kindertageseinrichtungen wurde von der selbsttitigen Weltaneignung
und Kompetenzentwicklung des Kindes ausgehend, Bildung als Selbstbildung definiert. (vgl.

SBP). Dies entspricht auch unseren pidagogischen Grundsitzen, wie auf den vorangegangenen
Seiten beschrieben.

Auf den folgenden Seiten wird anhand von Fotos dokumentiert, wie wir die einzelnen Bildungs-
bereiche des Sichsischen Bildungsplans umsetzen

SOMATISCHE BILDUNG

Betrifft: Gesundheit (Vereinigung kérperlicher, psychischer und sozialer Aspekte)

Leitbegriff: ~ Wohlbefinden — als Basis fiir jegliches Lernen

Inhalt: Wahrnehmung des Kérpers (Sinne, Gefiihle, Schmerz, Temperatur,
Selbstbild)

Befriedigung basaler Grundbediirfnisse (Essen, Trinken, Schlafen,
Bewegung, altersgerechte Mabel/Spielzeug, ...)

Balance zw. Bewegung und Ruhe
Bewusstsein fiir gesunde Erndhrung
Umgang mit Emotionen

Sicherheit (,alle geltenden Richtlinien und Vorgaben werden beachtet und
eingehalten, siche: Kita-Rahmengesetz, Sichsischer Bildungsplan,
Hygieneplan, TUV, Arbeits- und Gesundheitsschutz, regelmifSige
Belehrungen der Kinder und Erwachsenen®)

10



SOMATISCHE BILDUNG -  Leitbegriff: Wohlbefinden

Bewegung Bewegung

Gesundheit Gesundheit

11



MATHEMATISCHE BILDUNG

Betrifft: Es gilt, den Weg fiir ein mathematisches Verstindnis von Zahlen wie der
Null iiber Symmetrien oder Muster bis hin zu philosophischen
Fragestellungen zu ebnen.

Leitbegriff: ~ Ordnen
Inhalt: Entdecken von Regelmifligkeiten
Entwicklung eines Zahlenverstindnisses
Messen, Wiegen, Vergleichen
Geometrie
* Fihigkeit zur riumlichen Wahrnehmung
Entwicklung des riumlichen Denkens

Sammeln zieht Ordnen nach sich.
Und Ordnen ist die Grundlage logischen Denkens.

12



MATHEMATISCHE BILDUNG -  Leitbegriff: Ordnen

Sortieren und Klassifizieren

13



SOZIALE BILDUNG

Betrifft:

Leitbegriff:

Inhalt:

Vertrauen und Beteiligung sind Grundlage fiir die Entwicklung sozialer
Fihigkeiten, die Ausprigung der eigenen Identitit erfolgt in der Interaktion
mit Anderen

Beteiligung

Gruppendynamische Prozesse - soziales Lernen

Beziehungen zwischen Kind und Kind sowie Kind und Erwachsener
Erfahrungen in altersgemischten Gruppen

Regeln

Konfliktlésungen

Rituale

Differenzerfahrungen

Demokratie

14



SOZIALE BILDUNG - Leitbegriff: Beteiligung

Soziales Lernen Differenzerfahrungen

Gemeinsamkeit Geburtstag

15



ASTHETISCHE BILDUNG

Betrifft: Balance zwischen reichhaltigem Materialangebot und sinnlicher Wahrneh-
mung statt Reiziiberflutung

,Die Bearbeitung von sinnlicher Wahrnehmung fiihrt zur sensorischen Integration, und
diese wiederum ist Voraussetzung fiir das Selbstbewusstsein der Kinder und fiir die Anlage
zum abstrakten Denken ...“ (SBP, S. 86)

Leitbegriff: ~ Wahrnehmung

Inhalt: Musik — singen, tanzen, horen, experimentieren (z.B. Klangwerkstatt)
inkl. Gerdusche aus Alltag und Natur

Theater bzw. Rollenspiel und Tanz

Bildnerisches Gestalten (mit Holz, Wolle, Papier, Natur, Erde,...)

16



ASTHETISCHE BILDUNG -  Leitbegriff: Wahrnehmung

Gestalten Farben

Tanz

Theater bildnerisches Gestalten

17



KOMMUNIKATIVE BILDUNG

Betrifft: Soziales Miteinander ist wesentlich an Kommunikation gebunden.
Sich ausdriicken und mitteilen, anderen zuhoren und sie verstehen,
Botschaften senden und Symbole entschliisseln sind unaufléslicher
Bestandteil des Sozialen Lebens.

Leitbegriff:  Dialog

Inhalt: * Verbale und Nonverbale Auflerungen
* Sprache
* Gesprichskreise
* Rollenspiele

* Schrift und Medien

* Vorlesesituationen schaffen (regelmifSig)

18



KOMMUNIKATIVE BILDUNG -  Leitbegriff: Dialog

Orientierung Hilfe

Malen als Ausdrucksmittel miteinander

nonverbale Kommunikation Sprache

19



NATURWISSENSCHAFTLICHE BILDUNG

Betrifft: Feuer, Wasser, Erde und Luft ... Naturphinomene...
... die Fragen der Kinder horen, verstehen, ernst nehmen sowie anregen
und durch Projekte, Werkstitten, Exkursionen und ,,Geritschaften® und
J 3 »

gemeinsam nach Antworten suchen...

Leitbegriff: Entdecken

Inhalt: Nartur
Okologie

Technik

20



Nartur Natur

*

Technik Technik



5.1 Offenheit

Was bedeutet Offenheit fiir uns bzw. bei uns?
Nicht nur altersmiflig und raumlich offen, sondern auch kulturell, sozial...

Wo sind wir offen?
Wir sind offen fiir Menschen aller Kulturen, sozialer und religioser Herkunft,
Wir sind offen fiir Kinder mit ,Integrationsstatus® (mehr dazu unter Punkt 11)
Die Kinder kénnen sich ihr Essen selber nehmen und entscheiden, was sie nehmen, was
nicht und wieviel,
Kein Kind wird zum Essen, Schlafen, zur , Teilnahme an Angeboten ... gezwungen,
Die Kinder diirfen sich ihre Kleidung selbst wihlen, solang es gesundheitlich nicht
bedenklich ist,
Freie Spielzeit (mehr dazu unter Punkt 5.2.)
Fiir die Bediirfnisse, Anliegen, Fragen, Ideen, Sorgen, Eigenheiten, ... der Kinder,
Wir sind offen fiir unsere Kinder innerhalb der Offnungszeiten,
Hin und wieder Mama-Papa-Oma-Opa-liebe Menschen-Morgenkreis,
Beteiligung — Kinder nehmen an Entscheidungsprozessen, die sie betreffen, teil,
Die Kinder kénnen ihre Orte des Spielens selber wihlen (verschiedene Themen-
bereiche; drinnen und drauflen), abhingig von der personellen Situation (ab 10.30 Uhr
bzw. nachmittags sind die Pidagog*innen bemiiht mit allen Kindern in den Garten zu
gchen),
Die Kinder haben beim Schlafen/Ruhen oder Essen freie Platzwahl,

Wo nicht?

Wir konnen keine Kinder mit kérperlicher Beeintrichtigung des Bewgungsapparates
aufnehmen

Unser Kindergarten ist zu klein, um einen Treftpunkt fiir die Eltern /ein Elterncafé zu
stellen,

fiir Spielsachen von zu Hause aufler Kuscheltiere, Biicher und Verkleidungen.
Wir haben fiir diesen Punke , Spielzeugtage” eingefiihrt.

22



52 Gestaltung von Innen- und Auflenrdumen

Unsere Lernorte sind im Haus, im Garten und

mit uns als Pidagog*innen gemeinsam im sozialen
Umtfeld zu finden (z.B. Wald, Zschoner Grund,
Stadt etc.). Sie sind so gestaltet oder ausgesucht,
dass die Kinder sich wohlfiihlen und dadurch
Lernen moglich ist. Die Gestaltung unserer Riume
Grundhaltung, d.h. die Kinder wissen, was es gibt
und wo es etwas gibt. Die Materialien sind fiir sie

selbstindig erreichbar. Zur Orientierung der
Kinder arbeiten wir teilweise mit Piktogrammen.
Ausgehend von den Bediirfnissen und Themen

der Kinder verindern wir die Gestaltung und Nutzung der Riume. Regal-Ordnung
Hierbei zeichnen wir uns durch eine hohe Flexibilitit aus.

5.3 Entwicklungsdokumentation/-reflexion und Elterngespriche

Um die Selbstbildungsprozesse unserer Kinder zu verstehen, unser piadagogisches Handeln abzu-
leiten und diese den Eltern transparent machen zu kénnen, nutzen wir verschiedene Dokumen-

tationsvarianten:

Grenzsteine der Entwicklung

Grenzsteine der Entwicklung sind Entwicklungsziele, die von den meisten Kindern bis zu einem
bestimmten Alter erreicht worden sind. Sie sind klar definiert, so dass sie von Erzieher*innen und
Eltern leicht verstanden, beobachtet und sicher mit ,,Ja“ oder ,,Nein“ beantwortet werden kén-
nen. Die Grenzsteine bieten ein Raster zum regelmifligen Verfolgen der kindlichen Entwicklung.
Sie lenken den Blick auf wichtige Entwicklungs- und Bildungssegmente und helfen
Pidagog*innen im frithkindlichen Bereich, Entwicklungsverzigerungen bei Kindern friih zu
erkennen. Ergeben sich Warnhinweise hinsichtlich der Entwicklung von Kindern, thematisieren
die Pidagog*innen dies im Elterngespriich und schlagen ggf. eine Entwicklungsdiagnostik vor.
Die Grenzsteine der Entwicklung sind fiir uns einerseits Orientierung in unserem pidagogi-
schen Planen und Handeln und andererseits auch Grundlage fiir die Entwicklungsgespriche mit
den Eltern. In den regelmiflig stattfindenden Elterngesprichen (mind.1 x jihrlich) werden die
Entwicklungsprozesse gemeinsam mit den Eltern reflektiert und Ziele fiir die weitere optimale
Begleitung der Kinder durch ihre Eltern sowie durch uns als Pidagog*innen verabredet.
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Planen mit Kindern

Heutige Kindergartenkinder gestalten, ausgehend von ihren Interessen und Titigkeitswiinschen,
zunchmend ihre Lernziele und Lernwege mit. Absprachen, Planungen und Auswertungen von
Prozessen und Erlebnissen der Kinder untereinander und zwischen Kindern und Pidagog*innen
gehoren mittlerweile zum pidagogischen Prozess in der Kita. Wir setzen daher im Kitaalltag ge-
eignete Instrumente und Methoden ein, um mit den Kindern - und fiir diese auch visuell nach-
vollziehbar — Vorhaben zu planen, zu besprechen, auszuwerten und zu dokumentieren. Altersge-
rechte Entscheidungsverfahren und die Arbeit mit Mind Maps gehéren beispielsweise dazu.

Bildungs- und Lerngeschichten

Beim Ansatz der Bildungs- und Lerngeschichten geht es
darum, Erzihlungen tiber die Bildungsprozesse eines Kindes
anzufertigen. Im Unterschied zu standardisierten Beobach-
tungsverfahren wird hier ein narrativer, d.h. erzihlender
Zugang zu den Bildungs- und Lernprozessen der Kinder
verfolgt, weil dieser das ganzheitliche Lernen besser wider-
spiegelt. Durch Erzihlung entstandene Geschichten
konzentrieren sich nicht nur auf das Kind allein, sondern
beriicksichtigen auch die Umgebung des Kindes, die
Bezichung zwischen dem Kind und seinem Umfeld sowie

die Situationen, in denen Lernprozesse stattgefunden haben.
Zudem beziehen sie auch die Person der beobachtenden
Erziecher*in mit ein. Es wird die Bedeutsamkeit klar, die ein
Vorgang fiir das Kind und auch fiir die/den Erzieher*in hatte.
Der Blick ist dabei auf den Lernprozess gerichtet:

Es interessiert nicht so sehr, was die Kinder gelernt haben,
sondern wie sie dies getan haben. Ziel ist es, sich den .
Bildungs- und Lernprozessen der Kinder durch Beobachtung g
und Dokumentation zu nihern und das Lernen in
angemessener Weise zu unterstiitzen. Im Mittelpunket des
Beobachtungsverfahrens stehen die von Margaret Carr
entwickelten Lerndispositionen.

Wir besprechen mit den Kindern ihre Bildungs- und
Lerngeschichten, um sie auf ihren eigenen
Entwicklungsprozess mitzunehmen und ihnen

ein Feedback zu geben.
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5.4 Das Spiel

Was ist Spiel und was bedeutet es fiir die Kinder?

Spiel ist keine ,Spielerei” sondern wertvolles Lernen und notwendig fiir die menschliche
Entwicklung. Menschen spielen aus einem inneren Bediirfnis heraus. Beim Spielen ergreift der
Mensch die Maglichkeit, sich intensiv mit sich selbst, seinen korperlichen, geistigen und
seelischen Bediirfnissen, aber gleichermaflen mit seiner natiirlichen, sozialen und kulturellen
Umwelt auseinanderzusetzen.

Im Kindesalter hat das Spiel eine besonders groffe Bedeutung. Portmann (1976) schreibt:
Spiel ist freier Umgang mit der Zeit, ist erfiillte Zeit; es schenkt sinnvolles Erleben jenseits aller
Erhaltungswerte; es ist ein Tun mit Spannung und Losung, ein Umgang mit einem Partner, der mit
einem spielt- auch wenn dieser Partner nur der Boden ist oder die Wand, welche dem Spielenden den
elastischen Ball zuriickwerfen.

Dem Spielenden steht durch Imagination und Umdeutung, durch eigene
Definitionsméglichkeiten fast unbeschrinkte Gestaltungsméglichkeit zur Verfiigung. Spiel kann
an den unterschiedlichsten Orten, in fast jeder Situation und zu jeder Zeit stattfinden.

Unsere Kinder diirfen in der Spielzeit tun und lassen was sie wollen, solange sie die drei
Grundregeln einhalten (sich selbst nicht verletzen, andere ebenfalls nicht und mit

Einrichtungsgegenstinden sorgsam umgehen), Sie diirfen entscheiden: Wo, womit, mit
wem, Was...

In unserem Kindergarten sind sowohl das freie Spiel

als auch Angebote und Impulse fiir verschiedene

Formen des Spiels Alltag. Pidagog*Innen setzen

bewusst didaktische Materialien, Spiele etc. als
Lernangebote ein, die auf Entwicklungsschritte im
entsprechenden Altersbereich zielen und fiir das
einzelne Kind Angebote darstellen, die ggf. auf
Interesse stoffen und individuelle Prozesse
ermoglichen. So werden Spiele, didaktische
Materialien etc. als Einladung verstanden, die
von den Kindern angenommen werden kann.

Wir bieten nach Méglichkeit echte Gegenstinde
statt Spielzeug an, gestatten den Kindern weitgehend
die Umnutzung von Materialien und Gegenstinden,
achten bei der Auswahl von Spielzeug auf Verinder-
barkeit und Flexibilitit. Einerseits gibt es eine feste
Zuordnung bestimmter Spielbereiche in den Riumen
, im Keller und im Garten, andererseits versuchen
wir diese - durch das Angebot anderer Materialien
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oder den bewussten Austausch von Spielzeug -

den akrtuellen Themen der Kinder anzupassen oder
auch Impulse zu setzen. Aber: Langeweile darf sein.
Um sicherzustellen, dass o.g. Aussagen ihre
Umsertzung in der Praxis finden, haben wir in
unserem Team eine Spielwichter*In.

Pidagogische Beobachtung und Dokumentation
ist in dieser Hinsicht der Schliissel, Kindern
Entwicklungsimpulse zur Verfiigung stellen zu
konnen, die tber ein ,allgemeines Angebot™ an
pidagogischen Angeboten hinausgehen. Das heif3t, oy
wir Pidagog*Innen beobachten die Kinder aktiv, stehen im engen Dialog mit ihnen und passen
im Rahmen unserer Méglichkeiten die riumlichen, zeitlichen und materiellen Voraussetzungen
den Entwicklungsbediirfnissen der Kinder an. Uber diese Prozesse gehen wir ins Gesprich mit den
Eltern.

Dies stellc immer wieder neue Aufgaben an uns als Pidagoglnnen: Kinder individuell im Spiel
begleiten und ihnen forderliche Voraussetzungen zu schaffen, Risiken abzuwigen und den
Kindern anschlussfihige Entwicklungsherausforderungen zu stellen, auf Grund von
Beobachtungen in den kollegialen Austausch zu gehen und passende Spielimpulse fiir die Kinder
zu finden. Auch in diesem Sinne begreifen wir uns als lernendes Team.

Rolle der Pidagog*Innen

Freies Spiel ist intrinsisch motiviert. Es geht immer in jedem Gestaltungspunke vom Spielenden
aus und kann sehr befriedigend sein. Dabei muss der Sinn des Spiels Auflenstehenden nicht
ersichtlich sein. Freies Spiel unterscheidet sich damit wesentlich von ,spielerischen” Aufgaben oder
Angeboten, die durch auflenstehende Personen an den Spielenden herangetragen werden. Es wird
jedoch im Alltag beeinflusst durch zeitliche, riumliche, personelle und materielle Bedingungen.
Wesentliche Grundlage fiir intensives und befriedigendes Spiel ist das Wohlbefinden des Kindes.
Aufgabe von Pidagoginnen und Eltern ist es, fiir forderliche Rahmenbedingungen zum Spielen zu
sorgen.

»Wenn das Spiel des Kindes als eine grundlegende Hauprtitigkeit seines Lebens gesehen und als
sofchreauch eingestuft werden muss, dann ist es erforderlich, dass Kinder auch entsprechende
Spielbedingungen benitigen, um entsprechende Entwicklungsprozesse auf- und auszubauen.
Entsprechend der Beschaffenheit dieser Bedingungen wird das Spielverhalten von Kindern eher
gefordert oder behindert - schlimmstenfalls unterbunden. Gleichzeitig erméoglichen oder
verhindern die vorhandenen Spielbedingungen die vielfiltigen Spielformen, die jede fiir sich ganz
spezifische Lernerfahrungen initiiert und in einen weiteren Gestaltungsprozess fiihrt.
Grundsitzlich zihlen zu den wesentlichen Spielbedingungen die Merkmale Zeit, Platz,
Materialien, Mitspieler/innen, Entscheidungsfreiheit und Ruhe.” (Krenz "Das Spiel ist der Beruf
jedes Kindes!" Das kindliche Spiel als Selbsterfahrungsfeld und Bildungsmittelpunkt fiir Kinder,
Kindergartenpidagogik.de)
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Inspirationen fiir die Spielzeit: Projekte /| Werkstiitten | Exkursionen

Projekt:
zusammen mit den Kindern nihern wir uns
vorrangig einem Thema

Projekte sind i.d.R. erwachsenenzentriert,
d.h. als Erwachsene greifen wir die Themen
der Kinder auf oder geben diese vor

(z.B. Jahreszeitenprojekte), stellen Mittel,
Materialien, Riume und Anregungen zu
Verfiigung

in der Umsetzung sind die Projekte
kindzentriert, d.h. die Kinder entscheiden
wie und was sie mit den zur Verfiigung A
gestellten Mitteln / Materialien / Anregungen machen

=

wir begleiten als Padagog*innen das prozessorientierte Arbeiten der Kinder, d.h. wir lassen
den Ausgang des jeweiligen Projektes offen

Eisprojekt

die Projekte konnen, wenn die Kinder begeistert und inspiriert sind ggf. in eine Werkstatt

miinden.

Werkstatt:

Die Kinder konnen ihre Themen selbst bearbeiten. Als Erwachsene wirken wir begleitend und
unterstiitzend, greifen nicht ein (aufler bei Gefahr in Verzug).

Werkstitten sind damit kindzentrierte Aktionen, die solange laufen, wie die Kinder daran

arbeiten wollen. Es kénnen viele Werkstitten parallel laufen, weil Kindergruppen jeweils threm
Thema folgen.

Exkursion:

Wir schauen uns die Welt da draufien an, d.h.
das nihere Umfeld sowie die Stadt kennen lernen,

OPNV benutzen, groflere Riume erkunden, sich
orientieren kénnen. Aber auch Geschichten der
Umgebung, der Stadt, Besonderheiten der Stadt —
stadttypische Institutionen (Feuerwehr,
Krankenhaus, Bibliothek, Schwimmbad, Sporthalle,
Sportplatz, Museen,Girten, Zoo ...) besuchen und
kennen lernen. Oder Berufe und Handwerke
(Bauernhofe, Bickerei, Zahnarzt...) kennen lernen.

Die Exkursion kann Teil einer Werkstatt sein —
als Vertiefung des zu bearbeitenden Themas.

Exkursion
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5.5 Tages-Wochenstruktur

Tagestruktur als Orientierung

Ankommen der Kinder bis 8.30 Uhr
Frithstiicksméglichkeit mit paralleler Spielgruppe
Tagesbeginn mit gemeinsamen Lied oder Tanz
Kinderkonferenz

freies Spiel in Haus und Garten

rhythmischer Mittagszeit fiir alle (alle kommen zusammen)
Mittagessen

Geschichtenzeit fiir alle

Spiel- Ruh- und Schlafméglichkeit in festgelegten Riumen
Vesper

freies Spiel in Haus und Garten.

Rituale
Kleine rhythmische Rituale begleiten die Uberginge zwischen den Tageseinheiten.

Weitere Rituale im Kindergartenjahr sind:
Projekt- und Musiktag
monatlicher Wald- und Exkursionstag
jahrliche Waldwoche in den Sommerferien
jahrliche Landheimfahrt im Frithjahr
Jahreszeitenfeste
Verabschiedung der Schulkinder
Geburtstage von Klein & Grof3.




Rituale, Traditionen und immer wiederkehrende Abliufe, Hohepunkte und Ereignisse sind in
unserer Arbeit sehr wichtig. Sie geben den Kindern Orientierung und Sicherheit. Das betrifft
sowohl die alltiglichen Ereignisse, zeichnet sich aber auch im Wochen- und Jahresverlauf ab, bis
zum Ablauf der gesamten Kindergartenzeit.

8.1 Waldwoche

Ein solcher wiederkehrender Hohepunke ist die Waldwoche. Sie findet einmal im Jahr in den
Sommerferien statt. Der Ablauf ist immer dhnlich: Die Kinder werden von ihren Eltern in den
Wald gebracht und dort auch wieder abgeholt. Der gesamte Kindergartentag ereignet sich im
Wald. Unsere Kinder erleben den Tagesablauf der Natur und begeistern sich an der Freiheit, der
Weitldufigkeit und den Wettergewalten. Dadurch erfahren sie eine grof3e Selbstbestitigung und
Eigenverantwortung. Véllig andere Spielideen und Abenteuer entwickeln sich. Der Wildwas-
serbachlauf ist eine zusirtzliche Bereicherung ihres Tuns. Durch die verinderten Abliufe bei den
Mabhlzeiten, Ruhezeiten und Hygienebetitigungen erfahren die Kinder und wir Erwachsene neue
Impulse und Anregungen, die fiir die Gestaltung des Kindergartenalltages von hoher Bedeutung

sind.

iy A [ 4 -

Waldwoche am Zschonergrundbach Wandern im Zschonergrund
8.2 Landheimfahrt

Die Landheimfahrt ist ein wichtiger Bestandteil des Kindergartenjahres. Die Besonderheit liegt
auch hier darin, dass der Alltag aufgebrochen wird und die Kinder neue Wege zur Stirkung ihres
Selbstbewusstseins erfahren. Sie benétigen Mut und Kraft, uns auch nachts ihr Vertrauen zu
geben. Durch die neue Umgebung, die andere Aufteilung des Tageablaufes und den 24-Stunden-
tag entsteht eine enge, neue und stirkere Gruppendynamik. Auch innerhalb des Teams entstehen
vertrauensbildende Prozesse, die nach auflen wirken und den Familien Sicherheit und Zuversicht
in unsere Arbeit vermitteln.
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8.3 Feste

Um den Alltag zu leben und zu lieben, ist das
Feiern von Festen von enormer Wichtigkeit. Hier
spiegeln sich viele Traditionen wieder, die fiir die
Bildung des Allgemeinwissens sehr wichtig sind.
Sie tragen aber auch dazu bei, den Zusammenhalt
zu stirken und die Freude und den Spaf am Leben
und Beisammensein zu entdecken.

8.4. Exkursionen und Wanderungen

Exkursionen und Wanderungen vertiefen die Themen der Kinder, transportieren aber auch
nachhaltig zugemutete Themen der Erwachsenen. Sie bereichern die Erfahrungen und die
Erlebniswelt der Kinder und bieten in den verschiedensten Bereichen die Méglichkeit, neue
Dinge kennen zu lernen und mit kompetenten Personen in Austausch zu treten.

Exkursion im Stadrteil
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Fiir den fliefenden, harmonischen Alltag ist die Zusammenarbeit zwischen Elternhaus und
Kindergarten unbedingt erforderlich.

Die Elternmitarbeit untergliedert sich in folgende Punkte:
6.1 Elternstunden

Die Elternstunden sind Teil der Partnerschaft mit den Eltern, die Eltern sind an der Gestaltung
des Kindergartenalltages beteiligt, erhalten Einblick und erleben sich dadurch als Teil der Kinder-
gartengemeinschaft.

Dariiber hinaus tragen die Eltern durch ihre praktischen Titigkeiten wesentlich zur Werterhal-
tung des Kindergartens bei.

Die Elternstunden sind in der Hausordnung verankert.

6.2 Elternvertretung

Die Elternvertretung wird von unseren Eltern beim ersten Elternabend des Schuljahres gewihlt.
Diese bestimmen den Vorsitz aus ihren Reihen.

Die Aufgabe der Elternvertreter ist in der ,Orientierungshilfe fiir die Arbeit der Elternbeirite in
den Kindergirten und der Laborschule des Omse e.V.“ beschrieben.

6.3 Weitere Beteiligungsméglichkeiten
Allen Eltern ist die Maglichkeit gegeben, sich an Aktivititen, Projekten, Werkstitten und Ex-

kursionen zu beteiligen sowie ihre eigenen Ideen und Vorschlige einzubringen. Die Umsetzung
erfolgt immer in Absprache mit uns als Pidagog*innen.

“ e ¥

Gartenarbeit Projektbegleitung
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Wir bieten eine Ganztagsversorgung an — Frithstiick, Mittagessen, Vesper und Getrinke dabei
achten wir auf eine ausgewogene Ernihrung. Ernihrungsbesonderheiten der Kinder werden

natiirlich beriicksichtigt.
Es besteht die Méglichkeit eine ,,Gemiisedose® mitzubringen um den kleinen Hunger
g g g

zwischendruch zu stillen.

Die Zutaten fiir Friihstiick und Vesper werden frisch angeliefert. Friihstiick und Vesper bereiten wir
gemeinsam mit den Kindern zu.Das Mittagessen wird vom lokalen Essenanbieter ,,Kinderkiiche

Dresden® angeliefert — es kommt ohne Zwischenerwirmung

auf den Tisch.

z
-
3

Backen

Friihstiick
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9.1 Eigene Kérperwahrnehmung

Kinder sind eigenstindige Personlichkeiten mit eigenem Willen, eigenen Neigungen, und
eigenen Bediirfnissen. Um ihre eigenen Potentiale entfalten zu kénnen, brauchen sie
gleichermaflen Zuwendung, Zugehorigkeit, entwicklungsgerechte Erfahrungen, Grenzen

und Strukturen und emotionale Sicherheit, wie auch die Méglichkeit der Autonomie. Um dem
Kindeswohl gerecht zu werden und Kindeswohlgefihrdung zu erkennen bzw. zu

vermeiden, bedeutet dies fiir uns, in unserer Arbeit achtsam mit Kindern umzugehen und
sie vor Schaden, Gefahren und Gewalt zu schiitzen. Der Omse e.V. erarbeitet derzeit
gemeinsam mit dem Kinderschutzbund ein umfassendes trigeriibergreifendes und an die

einzelnen Einrichtungen des Vereins angepasstes Kinderschutzkonzept.
9.2 Vereinbarung zum Verfahren nach §8a,Abs.2 SGB VIII

Zwischen der Stadt Dresden als Triger der éffentlichen Jugendhilfe (Jugendamt) und des
Trigervereins Omse e.V. ist folgende Vereinbarung nach § 12, Abs. 2 KiTaVO geschlossen

worden:

1. Der é6rtliche Triger der offentlichen Jugendhilfe trige fiir die Umsetzung des
§ 8a SGB VIII die Gesamtverantwortung.

Z Die Kindertagesstitten des Omse e.V. gewihrleisten, dass sie iiber das
Verfahren zum Schutz von Kindern und Jugendlichen vor Gefahren fiir ihr
Wohl informiert und nachweislich zum entsprechenden Handeln angewiesen
sind.

3. Werden den Mitarbeiter*Innen der Kindertagesstitten des Omse e.V.
gewichtige Anhaltspunkte fiir eine Gefihrdung des Wohls eines Kindes oder
Jugendlichen bekannt, so teilen sie dies dem Jugendamt mit.

4. Die MitarbeiterInnen kénnen sich wegen einer ersten Abklirung, ob es sich bei

ihren Feststellungen um einen Verdacht auf Kindeswohlgefihrdung handelt,
an eine insoweit erfahrende Fachkraft wenden. Eine Ubersicht iiber geeignete
insoweit erfahrene Fachkrifte steht unter www.dresden.de/kinderschutz zur
Verfiigung. Die einschligigen Datenschutzbestimmungen sind von den
Vertragspartnern zu beachten und einzuhalten. Die Anzeichen einer
Kindeswohlgefihrdung werden zunichst an die Kita-Leitung weitergegeben
und dokumentiert. Im Bedarfsfall werden gesammelte Beobachtungen an die
zustindigen Fach-krifte des Jugendamtes weitergegeben.

Ferner wurde folgende Vereinbarung nach §10 Abs. 1 Kinderschutzgesetz geschlossen: Der
Omse e.V. erklirt, dass in seinen Einrichtungen und Diensten ausschliefflich Personen, die

nicht nach § 72 a SGB VIII vorbestrafte sind, beschiftigt werden. Er stellt ebenfalls sicher, dass
von jeder dort titigen Person entsprechend §72a Satz 2 SGB VIII vor Einstellung und in
regelmifligen Abstinden (mind. alle 5 Jahre) ein erweitertes Fithrungszeugnis nach $30a des
Bundeszentralregistergesetzes vorgelegt wird und zur Personalakte genommen wird.
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Es ist cin wesentlicher Aspekt unserer pidagogischen Uberzeugung, Kinder ihren Moglichkeiten
entsprechend an Entscheidungen, die sie und ihr Umfeld betreffen, zu beteiligen. Das heifit fiir
uns:
an erster Stelle, ihnen achtsam und respektvoll zu begegnen, thnen Zeit und Aufmerksamkeit
zu schenken, um sie immer besser kennenzulernen und ihre Signale angemessen zu
interpretieren;
ihre Bediirfnisse zu erkennen und uns an ihren Stirken zu orientieren;
uns an den Bediirfnissen der Kinder zu orientieren und die Strukeur des Tagesablaufes, die
Schlafenszeiten, die Mahlzeiten und die Hygienehandlungen individuell anzupassen;
Innen- und Auflenriume der Kindertageseinrichtung gemeinsam mit den Kindern zu gestalten;
eine gleichberechtigte Kommunikation mit allen Kindern zu entwickeln;
Konflikte als Chance fiir soziales Lernen wahrzunehmen;
Kinder zu ermutigen, sich an Entscheidungsprozessen und an der Aushandlung von Regeln zu
beteiligen;
ihre Meinungen ernst zu nehmen;
Entscheidungsverfahren fiir Kinder (z. B. Symbolkarten, Punktanfrage, Kinderkonferenz ...)
in unserem Alltag zu integrieren.

Aktuelle Beteiligungsformen fiir unsere Kinder sind:
Planen mit Kindern — vgl. Pkt. 2
Kinderkonferenz - bei Problem im Alltag nehmen die Kinder Kontakt zu uns als
Pidagog*innen auf; die Kinder werden gebeten das ,,Problem™ mit Holzfiguren aufzustellen;
als Pddagog*innen erfassen wir die Thematik mit Piktogrammen zur Erinnerung der Kinder;
im nichsten Morgen- oder Abschlusskreis wird das ,,Problem® durch die betroffenen Kinder
eingebracht, gemeinsam wird nach Lésungen gesucht; alternativ zum Morgen- oder Ab-
schlusskreis laden sich die betroffenen Kinder die am ,,Problem® beteiligten Kinder im An-
schluss an Situation ein und versuchen eine einvernehmliche Lésung zu finden.
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Die Qualititssicherung unserer Kita wird durch folgende Punkte gesichert:

1. KiQu — Qualitit fiir Kinder (https://qualitit-fiir-kinder.de)
KiQu bietet Kitas aller Groflen praxisorientierte
Arbeitsinstrumente an, die Sie bei der Erfiillung der tiglichen
Anforderungen bestméglich unterstiitzen.

INTERNE
EVALUATION

\ EXTERNE
SOFTWARE
2. Eltern

in den jihrlichen Entwicklungsgesprichen mit den Eltern zu ihrem Kind holen wir uns von
den Eltern ein Feedback zu unserer Arbeit,

CHECK

aller 2 Jahre wird mit einem einrichtungsspezifischen Elternfragebogen (tw. in Zusammenarbeit
mit dem Elternrat) die Zufriedenheit der Eltern erhoben.

3. Reflexion der eigenen pidagogischen Arbeit/Konzeptfortschreibung
zum Reflektieren der unserer pidagogischen Arbeit bedienen wir uns des Handbuchs
»Pddagogische Qualitit in Tageseinrichtungen fiir Kinder von Prof. Tietze,
im regelmifligen Austausch mit der Fachberatung bekommen wir neue Impulse bzw.
Anregungen zum Uberdenken unseres piadagogischen Alltags,
jahrlich stattfindende Konzeptionsberatungen dienen neben dem intensiven Austausch iiber die
pidagogische Praxis auch der Uberpriifung der festgeschriebenen Konzeption.

4. Supervision mit externen Fachkriften und Fallberatung

In Beratungssitzungen kénnen die Teammitglieder aufgetretene Konflikte erliutern und
bekommen Unterstiitzung durch die externen Kolleginnen und Kollegen.
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Unser Verstindnis von Inklusion

Dass Menschen verschieden sind, ist Bestandteil
gesellschaftlichen Zusammenlebens und Voraussetzung
jeglicher Arbeit mit Menschen. Unter Inklusion
verstehen wir in unserer Einrichtung die gemeinsame
Erziehung, Bildung und Betreuung von Menschen mit
und ohne festgestellten férderpidagogischen Bedarf.

Unsere Einrichtung bietet fiir maximal 4 Kinder im
Kindergarten integrative Férdermoglichkeiten.
Aufgrund des Férderauftrages erginzt eine
pidagogische Fachkraft mit hellpadagoglscher
Zusatzqualifikation die Pidagog_innen des Gruppenbereiches. Die Fachkraft mit hellpadagoglscher
Zusatzqualifikation ist vordergriindig fiir die heilpiadagogisch-integrative Betreuung und Férderung
der Inklusionskinder zustindig.

Alle Mitglieder des Teams sind gleichermafien fiir alle Kinder, dementsprechend auch fiir die
Inklusionskinder verantwortlich: Tauschen ihre Beobachtungen aus und lassen diese in ihr
pidagogisches Handeln einfliefen. Fiir jedes Inklusionskind wird ein individueller Férderplan
erstellt. Dariiber hinaus finden regelmiflige Kindbesprechungen statt.

Je nach fachlicher Einschitzung initiieren die Pddagog_innen Unterstiitzung des Kindes in 1:1 —
Situationen ebenso wie in der Arbeit mit kleineren Gruppen von Kindern und der Begleitung des
entsprechenden Kindes im Kita — Alltag. Im Vordergrund stehen dabei, die sozialen Prozesse unter
den Kindern zur Unterstiitzung neuer Entwicklungsschritte zu nutzen und Aktivitdten fiir alle
Beteiligten anregend, herausfordernd und gewinnbringend zu gestalten. Gemeinsam mit dem Team
werden feste Zeiten fiir die einzelnen Unterstiitzungsformen festgelegt und in den Tageslauf der
Kinder eingepasst.

Riumliche Besonderheiten

In unserer pidagogischen Arbeit richten wir uns nach den individuellen Bediirfnissen des Kindes
und wollen diesen Anspruch ebenso auf die Gestaltung und Nutzung der Riume anwenden.

Insbesondere unsere Bewegungs- und Therapleraume stehen fiir unterschiedliche Angebote der
forderpidagogischen Fachkraft zu ausgewiesenen Tageszeiten zur Verfiigung. Gezielte Ubungen
und Spiele zur Kérperwahrnehmung, Koordination und Entspannung sind hier, besonders in
kleinen Gruppen oder einzeln umsetzbar.

Aufgrund dessen, dass unser Haus tiber viele Treppen und Schwellen verfiigt ist es uns nicht
moglich Kinder mit einer Beeintrichtigung im Bewegungsablauf (Rollstuhl oder dhnlichen
Gehhilfen) aufzunehmen. Zum einen schrinkt es die Kinder zu sehr in ihrer
Selbststindigkeitsentwicklung ein und zum anderen stellt es eine Gefahr im Brandfall dar.

36



Transparente Erziehungspartnerschaft

Die Zusammenarbeit mit den Eltern ist ein existentieller Baustein. Gegenseitiges Vertrauen ist
dabei ein elementarer Bestandteil, um eine kontinuierliche Verbindung zwischen den
Lebensbereichen Familie und Kita zu schaffen und gemeinsame Bediirfnisse zu definieren.

Oberstes Ziel unserer Arbeit soll sein, dass sich die Familien in ihrer herausfordernden Situationen
angenommen und akzeptiert fithlen.

In regelmifligen Gesprichen tauschen wir uns gemeinsam iiber das Verhalten des Kindes aus, um
einen Konsens von Zielen und Methoden zu finden. Das pidagogische Handeln im Alltag soll
dabei von den Pidagog_innen nachvollziehbar dargestellt werden.

Forderplan

Bei jedwedem sonderpidagogischen und dariiber hinaus festgestellten Unterstiitzungsbedarf
werden fiir alle Kinder Forderpline erstellt. Ebenso fiir die Kinder, die ohne oder vor einem
formlichen Verfahren gefordert werden.

Foérderpline werden genutzt wenn:

S Individuelle Férdermaf§nahmen notwendig sind

5 An besonderen Fordergruppen bzw. Mafinahmen teilgenommen wird

- Behinderungen oder chronische Erkrankungen vorliegen

Der Férderplan wird auf Grundlage der jeweils individuellen Diagnostik entwickelt, das bedeutet,
das die Férderplanung kontinuierlich und zielgerichtet sein soll.

Netzwerke und Kooperationen

Um Inklusion zu leben, ist eine enge Zusammenarbeit aller Beteiligten — Eltern, Pidagoglnnen,
Kinder- und Jugendirztlicher Dienst und externe Therapeuten bzw. Institutionen — erstrebenswert.
Sie ist bedarfsgerecht und zeichnet sich durch Intensitit und Sensibilitit aus.

Um ein detaillierteres Bild zu bekommen und daraufhin eine gute Inklusionsarbeit zu leisten,
bedarf es des fachlichen Austausches mit Kinderirzten, Therapeuten, Forderstellen u.a. beteiligten
Fachkriften, bei denen das Kind/die Familie betreut wird.
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Was ist das?

Unter Tiergestutzter Pidagogik verstehen wir
den Einsatz unseres Kitahundes Mila im pada—
gogischen Alltag, um ebendiesen zu bereichern
und den Kindern die Méglichkeit zu geben,
sicher im Umgang mit Hunden zu sein,
Emotionen auf eine zusitzliche Art regulieren
zu kénnen, einen Ansprechpartner ganz
anderer Art zu haben...einen Zuhérer, Begleiter
...Freund.

Warum ein Kindergartenhund?
Mit einem Hund in unserem Kindergarten haben wir, als Pidagogen, die Méglichkeit die
positive Lernumgebung Ihrer Kinder noch vielfaltiger und abwechslungsreicher zu gestalten.
Dariiber hinaus werden soziale und emotionale Kompetenzen geférdert sowie der Umgang
mit Hunden erlernt und geschult.

Wie...?

Unser Kindergartenhund begleitet Kinder und Piadagogen im Alltag und in Bezug auf die
Inklusionsarbeit in unserem Haus. Er ist an einzelnen Tagen in der Woche, fiir ein paar
Stunden in unserem Haus anzutreffen. Der Umgang mit dem Hund ist stets freiwillig.

Gemeinsam im Team und mit den Kindern werden/wurden im Vorfeld Regeln im Umgang
mit dem Hund erarbeitet und aufgestellt. Diese miissen von allen Kindern, Pidagogen und
Eltern etc. eingehalten werden! Der Hund steht, im Umgang mit den Kindern und im Alltag,
immer unter Aufsicht! AufSerdem hat der Hund feste Riickzugsorte im Haus, wo er sich
ausruhen und fiir sich sein kann.

Voraussetzungen

Im September 2022 hat Mila den Eignungstest zum Kitahund erfolgreich bestanden.
Gemeinsam mit ihrer Besitzerin hat sie eine Weiterbildung zur ,, Tiergestiitzten Arbeit mit
Hunden® absolviert. Alle gesetzlichen Vorgaben (Tierschutz/Veteriniramt, Hygiene,
Unfallkasse etc.) werden eingehalten und sind in der Kita schriftlich festgehalten.
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anstiften - bewegen - ermutigen - entfalten

"Erzahle mir und ich vergesse.

Zeige mir und ich erinnere.

Lassesmich tun und ich verstehe!"

Konfuzius
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